?j

IDEV0Z
n GUT:

SINTTEL-ES

Informativo oficial do Sinttel-ES n° 694 - www.sinttel-es.org.br - 03 de outubro de 2012

2012/2013.

um bom acor-
do.

Z
=
S
%
3
=
-

Todos estao
convocados para
a assembleia. E
hora de discutir
os problemas e
montar a Pauta
de reivindicacoes

Sinttel convoca
assembleia

Dia 5/10, sexta feira, as 12h15 e as
14h30, no auditorio do Sinttel

O Sinttel-ES convoca os trabalhadores do call celnter dg Da-l
casa e da Promov para a assembleia que vai discutir as rgymglr
cacgOes dos empregados para montarmos a Pauta de Reivindi-
cacoes, que sera encaminhada a empresa. o

Muito importante a participacao de todlos. E agora nao ha
desculpa para nao ir, porque o Sindicato fica pertmho de .onlde
esté o call center. E o inicio da Campanha Salarial que vai d|§-
cutir as melhorias do salario, dos beneficios do Acordo Coletivo

Se comegcamos unidos, tem mais mais chances de fechar

=& EDITAL DE CONVOCACAO '
) ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA €T’

A Diretoria do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicagdes; Telefonia Mavel; Centros
de Atendimento; Call Centers; Transmissao de Dados e Servicos da Internet; Servicos Troncalizados de
Comunicacdo; Ridio Chamadas; Telemarketing; Projeto, Construgéo, Instalacao, Manutencao e Operagdo de
Equipamentos e Meios Fisicos de Transmiss3o de Sinal; Similares e Operadores de Mesas Telefonicas no Estado
do Espirito Santo — SINTTEL-ES, convoca todos(as) os(as) trabalhadores(as) que atuam no call
center da Dacasa Financeira e da Promov para se reunirem em Assembléia Geral Extraordinaria,
na sede do sindicato situada na Rua Bario de Monjardim - Centro, Vitéria, ES no dia 05 de
outubro de 2012, em dois horarios sendo o primeiro as 12:30 h e 0 sequndo as 14:15 h, respeitando-
-S€ 05 quoruns legais estatutdrios, para deliberarem sobre a sequinte ordem do dia: a) Aprovacao, com
modificagdo ou ndo, da Pauta de Reivindicacdo previamente elaborada pela Diretoria do Sinttel-ES, para a
negociagdo do Acordo Coletivo de Trabalho 2012/2013; b) Outorga de poderes a diretoria do Sinttel-ES
para negociar e celebrar o Acordo Coletivo de Trabalho 2012-2013;¢) Autorizar a Direcao do Sinttel-ES,em
caso deimpasse com a empresa, instaurar dissidio coletivo, decretar greve total ou parcial da categoria e/ou
tomar quaisquer outras medidas cabiveis nesta situagdo;d) Transformara Assembléia Geral Extraordindria
em Assembléia Permanente; e) Discutir e aprovar a contribuigdo assistencial prevista no inciso IV do art.
8°da (Fealinea“e”doart.513 da CLT.
Vitdria, ES, 03 de outubro de 2012
Nilson Hoffmann - Presidente do SINTTEL/ES




O sindicato esta
pertinho de voces
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Praca Getulio Vargas

O Sinttel € sempre otimista quanto as
conquistas da categoria, afinal ninguém
luta para perder. Porém, sabe que a luta
nao é facil, pois a cada ano que passa, as
empresas querem lucrar mais e reduzir
suas despesas. Isso significa explorar ain-
da mais os empregados, pagando salarios
miseraveis, reduzindo os beneficios para
encher os bolsos, as contas bancarias dos
empresarios e dos acionistas.

O Sinttel acredita que para enfrentar
esse jogo so precisa que as assembleias
sejam lotadas, que os trabalhadores dis-
cutam o assunto da campanha salarial,
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nao s a parte econbmica, como aumento
salarial, no tiquete, etc. Mas & importante
gue levantemos a bandeira do adoecimen-
to dos trabalhadores devido as péssimas
condicoes de trabalho. O segredo da vitoria
dos trabalhadores esta na participacao,
pois o0 sindicato ndo existe sem os trabalha-
dores e, portanto, sem eles néao ha a quem
representar.

Portanto, véa as assembleias, discuta
com o seu colega, leia os boletins do Sin-
dicato, denuncie as irregularidades, ajude
o sindicato com informagodes que vao fazer
0S empresarios cederem.
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