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Escolha da nova
direcao do Sinttel-ES

Aberto processo eleitoral

A eleicao do Sindicato é um
dos momentos mais importan-
tes da organizacao dos trabalha-
dores na manutencao e amplia-
cao dos direitos e beneficios
garantidos nos acordos e con-
vengoes coletivas de trabalho,
pois é a direcao dos sindicatos
que os/as negociam.

Conforme edital publicado no
jornal A Tribuna, no dia 07/03, e
afixado nos quadros de avisos
da maioria das empresas, 0
Sinttel-ES quer dar visibilidade e
publicidade a eleicdo. O objetivo

Nesta quinta-feira,
dia 10 de marco, o
Sindicato reunira
os associados, em
assembleia, para
discutir o calendario
da eleicao e eleger a
comissao eleitoral que
coordenara o processo
de eleicao da direcao
do Sinttel para o
quadriénio 2016/2020

peitar e ampliar os direitos dos/
as trabalhadores/as. Os Ultimos
guatro anos mostram que o
Sinttel ndo desviou-se dessas
metas. E nem poderia ser dife-
rente, pois Sindicato de verdade
€ 0 que esta presente nas acoes
de defesa da categoria.

Como sera a eleicao?
O processo eleitoral comeca
com a assembleia elegendo a co-
missao eleitoral. S&o as pessoas
que vao coordenar todas as eta-
pas até a posse da nova direcao.
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Vitéria (ES), 07 de mar¢o de 2016
Nilson Hoffmann

Delegados Representantes e dos respectivos suplentes para
vai até 2020.

Edital publicado em 07/03/2016, nos Classificados de A Tribuna
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Projeto de Lei 2673/2007

Plenario da Camara dos Deputados rejeita
recurso e projeto de regulamentacao de
telemarketing vai direto para o Senado

O Plenario da Ca-
mara rejeitou ha pou-
CO UM recurso contra
a votagao conclusiva
nas comissoes da
regulamentacao da
jornada de trabalho
de trabalhadores de
telemarketing (Projeto
de Lei 2673/07). Com
1SS0, a proposta se-
gue para o Senado.

O recurso foi patrocinado
por parlamentares do partido
Solidariedade, que desistiram
de impedir a anélise apenas
pelas comissoes. O deputado
Francisco Francischini (SD-
-PR) explicou que o partido se
reuniu com representantes de
trabalhadores de telemarketing
e foram convencidos e que a
proposta é boa para o setor.

A proposta define jornada
de trabalho continuo limitada
a 6 horas diarias e a 36 horas
semanais. No caso de trabalho
em tempo parcial, o limite da
jornada sera de 4 horas diarias
e 24 horas semanais.

O texto aprovado também
exige que, a cada periodo de 50
minutos, o trabalhador de tele-

marketing e teleatendimento te-

nha um intervalo de 10 minutos
para descanso. Alguns desses
intervalos deverao ocorrer fora
do posto de trabalho.

Fica proibida, ainda, a pror-
rogacao da jornada de traba-
Iho, exceto em casos de forca
maior, necessidade imperiosa
ou conclusao de servicos inadi-
aveis.

O deputado Mainha (SD-PI) re-
forcou o acordo para rejeitar o
recurso. “Nos convencemos de

que é bom para o trabalhador,
por isso o partido esta rejeitan-
do o recurso”, disse.

Para o deputado Orlando Sil-
va (PCdoB-SP), a proposta faz o
reconhecimento das especifici-
dades e caracteristicas proéprias
de telemarketing.

J& o deputado Luiz Sérgio
(PT-RJ) lembrou que as normas
previstas no projeto foram ne-
gociadas em reuniao tripartite
entre trabalhadores, emprega-
dores e Ministério do Trabalho.
A rejeicao do recurso, segundo
ele, permite que a proposta
possa tramitar e ser convertida

em lei.
Fonte: Camara dos Deputados

A importancia da lei
O diretor do Sinttel-Rio Gil-
berto Palmares, lembra que a
proposta de um projeto regula-
mentando a atividade de opera-
dor de telemarketing ja existia
h& muito tempo, mas néo era
viabilizada. Em 2004, quando ele
criou na Assembleia Legislativa
do Rio de Janeiro a Comissao
Especial de Fiscalizacao das
Condicoes de Trabalho em Call
Center, a necessidade de uma
lei regulamentando a atividade
ficou ainda mais evidente. Era
grande o nUmero de denlncias
de operadores, principalmente

Operador/a de telemarketing/teleatendimento é

depois que o0 Anexo Il da NR-17
entrou em vigor e as empresas
descumpriram boa parte do que
havia sido negociado.

Em parceria com o Sinttel-
-Rio, a Comissao esbogou uma
proposta. Como se trata de
assunto de competéncia da
Camara Federal, a proposta foi
encaminhada aos deputados fe-
derais Jorge Bittar e Luiz Sergio
(PT-RJ) e, assim, se transformou
no PL 2673/2007. Para Palmares,
embora o projeto nao aborde
todas as questoes que afligem
os teleatendentes, uma vez
aprovada, a lei vai regulamentar
imediatamente a remuneracéo
e a jornada de trabalho, aléem
de abrir precedente para novas
conquistas.
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