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Sinttel convoca assemblela para
apreciacao da proposta patronal

O Sinttel-ES convoca as

Quando?

Quinta, 06 de junho de 2013
Que horas?

As 10 horas, 16 horas e 18 horas

Onde?

No auditério do Sinttel-ES

Rua Barao de Monjardim, 251, Centro- Vitoria

telefonistas e os demais
trabalhadores no call
center do Ciodes para a

assembleia que avaliara

a proposta patronal

para a Convencao
Coletiva de Trabalho
(CCT) 2013/2015.
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O Sinttel convoca os trabalhadores para analisar o resultado 0\6\
das negociagoes realizadas até agora. O Seaces, o sindicato pa- e ese!
tronal que negocia pelas empresas, fez a seguinte proposta:

* Reajuste salarial - 11%. A inflacéao até abril foi de 7,16%
* Cesta basica - R$ 60,61 com desconto maximo de R$ 4,35

* Auxilio Alimentagdo/Refeigdo - R$ 7,57/dia trabalhado com
desconto de 20% para contratos antigos e 15% para contratos a
partir de 01/02/2012.

* Auxilio creche - 20% do valor do piso
* Manutencao das clausulas da Convencéao de 2012.

Veja nas tabelas como ficam os pisos salariais se o reajuste de 11% for aceito

Telefonista, operador de telefonia, operadores Radioperadores e telefonistas
de telemarketing, operador de teleatendimento, bilinaues
radioperadores e operador de radio cha as. g ><=
MAIO/2012 MAIO/2013 '\ MAIO/2012 AI0/2013
JORNADA | ga| ARIO/MES éALARIO/MES JORNADA SALARIO/MES /S,?LARIO/MES
4 HORAS 74418 826,04 4 HORAS 899,81 998,79
5 HORAS 927,22 1.029,21 5 HORAS 1.124,50 1.248,20
6 HORAS 1.112,44 1.234,81 6 HORAS 1.349,18 1.497,59

~__
PARTICIPE DA ASSEMBLEIA POIS E VOCE QUEM VIVERA - ATE
2014 COM OS SALARIOS E BENEFICIOS NEGOCIADOS AGORA
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Trabalhadores/as conquistam 1,4% de aumento
real médio nos primeiros meses deste ano

Segundo o Dieese, de Janeiro a abril de 2013 foram levantados os reajustes salariais de
94 negociacoes havendo um aumento real médio de 1,4%.

O Dieese € um Departa- e e e . . . -
mento de Estudos e Estatis- Pistribuic@o dos reajustes salariais, em comparagao

ticas SocioecOnomicas que com o INPC-IBGE
ajuda os sindicatos nas ne-
gociagdes com os patroes

e faz acompanhamento dos 2008 a 2012 Janeiro a Ide‘2013
gan hos das Categorlasl ariagdo 2008 2009 2010 2011 2012 Acima do IN PC-'BGE 86,20%
. . % % % % % De 3,01% a 4% acima 9,60%
Neste ano, de janeiro Acima do INPC-IBGE_ 78,3 80,5 _ 87,8 871 946 De201%a3%acima  2230%
a abril, o Dieese acom- Mais de 5% acima 06 1,7 43 14 44 De101%a2%acima  2870%
L De 4,01% a 5% acima 0.9 14 34 14 40 De0,01%ail1%acima  2550%
panhou 96 negociacoes De 3,01% a 4% acima 33 28 88 57 37 ‘loualacINPCABGE — 530%
Sa|ariais e COﬂClUiU que em De 2,01% a 3% acima 9,7 11,4 16,3 15,2 28,4 e aoo - - : j’
De101%a2%acima 207 257 277 361 342 2e001%al%abaxo _ 850%
86% delas houve ganho De001%a1%acima 342 375 273 273 199 _AbaixodoINPCABGE _ 8,50%
rea| ou SeJa 0 reajus-te -I:Ol _Iaual ao INPC-IBGE 10,7 11,6 7,7 71 4,1
! P , De 0,01% a 1% abaixo 9,5 54 4,0 48 1,1 De Janeiro a abril de 2013,
acima da inflagao medida De101%a2%ababo 09 06 01 04 o foram levantados os
e 2,01% a 3% abaixo , X X , - . .
pelo INPC/IBGE. De 3,01% a 4% abaixo - 0,1 0.1 - ; reajustes salariais de 94
~ De 4.01% a 5% abaixo B 01 01 ~ ] unidades de negociacao
Inﬂagao Mais de 5% abaixo 04 10 - 03 - apenats, ha\;enq; Uf:"l
Ainflaca rr Abaixo do INPC-IBGE 11,1 7.8 45 58 13 aumento real medio de
, .agao que co O,eu Total 1000 1000 1000 1000 1000 1,4%.
os salarios das telefonistas
e J[e|eateﬂdeﬂtes dO Cal | g?hr;‘f;nu:siscinside@dos somente os reajustes salariais das 704 unidades de negociagdo com registro em n.n_EsF
center do Ciodes foi de fodos 05 anos da série =

7,16% ate abril. O IBGE ain-

da nao divulgou a inflacao NEGOCIACGES COLETIVAS

do més de maio.

O Seaces (sindicato
reajuste, o que déd em torno
de 3,5% de aumento real. . o i L. _
Desta forma, se os traba- Distribuigcao dos reajustes salariais, em comparagao com o
Ihadores aceitarem esse in- INPC-IBGE, e aumento real médio

dice de reajuste, fardo parte Brasil, 2008 a 2012
de uma pequena parcela -—

de 10% das categorias que ~ 1%0.0 7

conquistaram os maiores 90,0 |
ganhos salariais. 80,0
70,00 4
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